AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE 
DELL’AZIENDA SPECIALE CONSORTILE “DALMINE SOCIALE”

Triennio 2025-2027
Spettabile

Azienda Speciale Consortile 
Dalmine Sociale
Via Marconi, 1
24044 – Dalmine (Bg)

pec protocollo@pec.dalminesociale.it 
Il/la sottoscritto/a (nome e cognome) ……………………………………………………………………………………………………………

presa visione dell’avviso pubblico in epigrafe,

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica, mediante acquisizione comparativa di curricula ed eventuale colloquio, finalizzata alla nomina del Nucleo di Valutazione, in composizione monocratica, dell’Azienda Speciale Consortile Dalmine Sociale – triennio 2025-2027.

A tal fine, sotto la propria responsabilità, ed ai sensi degli articoli 46, 47 e 76 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, dichiara quanto segue:

1) nome e cognome ……………………………………………………………………………………………………………………………………….

· di essere nato/a …………………………………………………………………………….…………………………… prov. …………………

· il ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

· codice fiscale: ………………………………………………………………………………………………………………………………………….

· di risiedere a ……………………………………………………………………………………………………………… prov. …………………

· C.A.P ………………… Via / P.zza / Località …………………………………………………………………………….……… n. …………

2) telefono ………………………….. / ……………………………..…….. cell. ……………………..……………………………………………….

· e-mail ………………………………………………………………..…… PEC ………………………..…………………………………………....

(barrare di seguito la casella che interessa)

3) di essere:
( cittadino/a italiano/a;

ovvero

( cittadino/a appartenente allo Stato ………………………………………………………………………………………………………… e di godere dei diritti civili e politici anche nello stato di appartenenza;

( di godere dei diritti civili e politici, in quanto iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di …………………..

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………;

( di non incorrere in motivi di incompatibilità o inconferibilità di cui al D.Lgs. n. 39/2013;

( non aver riportato condanne penali, di non avere carichi pendenti o procedimenti penali in corso;

( non incorrere in conflitti d’interesse anche potenziali rispetto all’incarico da assumere;

( non essere stato né di essere sottoposto ad alcuna misura di prevenzione prevista dalle leggi vigenti;

5) di non trovarsi in nessuna delle condizioni previste dall’art.32 c.5 del Regolamento di Organizzazione
;

6) di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:

( laurea vecchio ordinamento o magistrale in ……………………………………………………………………………………………..

conseguita presso ………………………………………………………………………………………………………………………………………….

con sede in ………………………………………………………………………………………………… in data ……………………………………..

con votazione ………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

eventuali

( Master

in ………………………………………………………………………………………………………………… classe ……………………………………..

conseguito presso ………………………………………………………………………………………………………………………………………….

con sede in ………………………………………………………………………………………………… in data ……………………………………..

con votazione ………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

( Altro (specificare): …………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

7) ( di essere in possesso di elevata professionalità ed esperienza, maturata per almeno 5 anni nel campo del management pubblico o privato, con particolare attenzione alla valutazione della performance e del personale, come da curriculum allegato;

8) ( di accettare, senza riserva, le condizioni stabilite dall’avviso di selezione pubblica;

9) ( di indicare quale recapito di posta elettronica certificata presso il quale deve, ad ogni effetto, essere fatta qualsiasi comunicazione relativa alla selezione pubblica:

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….

10)
( di autorizzare fin d’ora l’Azienda Dalmine Sociale alla raccolta e trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 679/16 per la seguente finalità: procedura selezione pubblica, mediante acquisizione comparativa di curricula ed eventuale colloquio, finalizzata alla nomina del Nucleo di Valutazione dell’Azienda Speciale Consortile Dalmine Sociale – triennio 2025-2027. I dati verranno trattati nel rispetto della suddetta normativa nazionale ed europea esclusivamente per la predetta finalità. L’interessato potrà far valere i propri diritti previsti dall’art. 7 del D.Lgs. 196/03 s.m.i. e dagli artt. da 15 a 21 del Regolamento UE 679/16. La natura del conferimento dei dati non è facoltativa bensì obbligatoria. Un eventuale rifiuto al conferimento dei dati personali comporta l’impossibilità di instaurare il rapporto contrattuale con ASC Dalmine Sociale. Il trattamento dei dati avverrà attraverso procedure informatiche o comunque mezzi telematici o supporti cartacei nel rispetto delle misure minime di sicurezza previste dalla normativa del D.Lgs. 196/03 s.m.i. e dal Regolamento UE 679/16. Il Titolare del Trattamento dei dati è ASC Dalmine Sociale. Il Responsabile della Protezione dei dati (DPO) è la dott.ssa Chiara Frangione. 

Allega alla presente:

· copia fotostatica documento di identità in corso di validità (fronte/retro);

· curriculum vitae in formato europeo, debitamente datato e sottoscritto dal candidato.

	Luogo e data


	Firma del candidato



	……………………………………………………………………………….
	…………………….………………………………………………………….


N.B.:
Il modello va compilato in ogni sua parte, barrando anche tutte le caselle che interessano.
� Il/i componente/i del Nucleo di valutazione non può/possono essere nominato/i tra soggetti che:


rivestano cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali, ovvero che abbiano rivestito simili incarichi o cariche nei tre anni precedenti la designazione;


siano componenti di organi di cui all’art. 36 del D. Lgs. 18/08/2000, n. 267 (consiglio, giunta, sindaco di ente locale; consiglio, giunta, presidente di Provincia) o abbiano ricoperto tale incarico nei Comuni soci nei tre anni precedenti la designazione;


siano componenti dei Consigli di Amministrazione di società partecipate dai Comuni soci dell’Azienda o abbiano ricoperto tale incarico nei tre anni precedenti la designazione. Valgono inoltre le incompatibilità previste dagli artt. 2382 e 2399, lett. a) e b) del codice civile.








